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I. A SZERVEZETI S MUKODESI SZABALYZAT CELJA

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (tovdbbiakban SZMSZ) célja, hogy rogzitse Szolnok
Megyei Jogli Varos Intézményszolgélata feladatait, a feladatellatas részletes belsé rendjét €s
médjat. Ennek keretében az SZMSZ fartalmazza az intézmény 4ltalanos adatait, szetvezeti
felépitését, a vezet6k és alkalmazottak feladatait és jogkdrét, az intézmény miikodési

szabdalyait.

IL. AZ INTEZMENY LEGFONTOSABB ADATAI

Az intézmény megnevezése: Szolnok Megyei Jog Varos Intézményszolgalata

Az intézmény réviditett megnevezése: Intézményszolgalat

Az intézmény székhelye, cime: 5000 Szolnok, Kossuth tér 1.

Az intézmény torzsszama: 577368

Az intézmény alapitisdrol szélé jogszabaly: Szolnok Megyei Jogh Varos Kozgyilésének
363/2005. (IX. 22) sz kozgylilési hatérozata Szolnok Megyei Jogh Varos
Intézményszolgalata alapitdsval kapesolatos feladatok végrehajtasarol

Alapitd okirat kelte: 2005, szeptember 22.

Alapitds idépontja: 2005. oktéber 1.

2020. oktober 1-jén hatélyos alapit6 okirat szdma: IX.41732-2/2020.

A 2020, oktdber 1-jén hatdlyos, egységes szetkezetbe foglalt alapito okirat az [. sz
mellékletben megtalalhato.

Bankszamla: OTP Bank 11745004-15577362

Adobszam: 15577362-2-16

Szakagazata: 841117 Korményzati és snkorményzati intézmények ellatd, kisegitd szolgalatai
KSH torzsszam: 15577362 — 8411 —322 - 16

Az intézmény fenntartdja és feligyeleti szerve: Szolnok Megyei Jogu Varos Onkorményzata

Az intézmény irdnyitd szerve: Szolnok Megyei Jogn Varos Kozgyllése

I11. AZ INTEZMENY JOGALLASA

Szolnok Megyei Jog( Véros Intézményszolgdlata ondllé jogi személyiséggel, Onallo
gazdaségi szervezettel rendelkez6 koltségvetési szerv. Onallo adéalany, 6néalld adészammal €s
bankszamlaval rendelkezik.

A Kézgylilés 4ltal jévahagyott kiltségvetéssel rendelkezik, annak erejéig jogokat szerez €s
kitelezettségeket vallal. Vezetdjét Szolnok Megyei Jogh Varos Koézgyllése bizza meg

nyilvanos péalyazati eljaras Utjén, 5 ¢v hatarozott idétartamra a kézalkalmazottak jogallasardl
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57616 1992, évi XXXIII. torvény, valamint annak végrehajtasarél szol6 77/1993. (V. 12.)

Kormanyrendelet rendelkezései alapjan.

IV. AZ INTEZMENYSZOLGALAT TEVEKENYSEGE, FELADATAI
Az intézmény tevékenysége Osszetett: ellatja egyrészt a feladatellatashoz gyakorolt funkeiok

szerint gazdasagi szervezettel nem rendelkezd, hozzé tartozd intézmények pénzligyi-
gazdaségi feladatait a koztik létrejott munkamegosztasi megallapodds alapjén, masrészt a
fenntartoval kotott vagyonkezelési szerz6dés alapjan a rabizott ingod- ¢s ingatlanvagyon
mitk6dtetését (karbantartasat, Uzemeltetését).

Feladata tovabbd Szolnok Megyei Jogi Varos Kozgyllése 167/2020. (VIIL 18.) hatdrozata
alapjan a Szolnok Megyei Jogl Viros Onkormanyzata kozigazgatési teriiletén — a 2. sz,
mellékletben meghatrozott intézmények kivételével — a Szolnoki Tankeriileti Kozpont,
illetve a Szolnoki Szakképzési Centrum részeként mitkddo nevelési-oktatdsi intézményben,
illetve szakképzé intézményben a tanulok szamara az iskolai tanitdsi napokon a nem
bentlakdsos nevelési-oktatasi intézményben a déli meleg foétkezes, valamint tizérai €s
uzsonna forméjaban két kisétkezés, bentlakdsos intézményben az iskolai tanitdsi napokon a
reggeli és vacsora fbétkezés, az iskolai tanitasi napokon kivill a reggeli, ebéd &s vacsora
foétkezések, valamint tizorai és uzsonna kisétkezések biztositasa. A 2. szdmu mellékletben
meghatirozott intézmények esetében az Intézményszolgalat a fenntartd gyermekétkeztetési
feladataiban a fenntartoval kotdtt egyittmiikodési megallapodas alapjan kézremitkodik.
Ennek keretében az Intézményszolgalat a gyermekétkeztetés sordn a sziilokkel valé
kapcsolattartdssal, az étkezés igénylésével, a gyermekeket megilletd kedvezmények és a
téritési dij megallapitasaval, a térftési dij beszedésével, tovabbitasaval és a hitralékkezeléssel
sszefliggd, valamint a kapcsolodé nyilvéantartasi és pénziigyi adminisztrécios feladatokat
latja el.

2021. januér 1-t6] az Intézményszolglat Szolnok Vérosi Ovoddk gyermekétkezietési
feladataiban is kézremiikodik munkamegosztasi megéllapodas alapjan.

Az intézmény vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

Az intézmény alaptevékenységének kormanyzati funkci6 szerinti megjeldlését az intézmény

alapito okirata (1. sz. mellékler)

Az intézmény a rabizott vagyonnal a térvények, rendeletek, helyi rendeletek és hatdrozatok

alapjén, valamint a feliigyeleti szerv altal meghatérozott médon ¢és keretek kozott dnalléan

gazdalkodik. Feladatai végrehajtdsanak pénziigyi forrasa a feliigyelet altal jovahagyott ¢ves

koltségvetes.



PENZUGYI-GAZDASAGI FELADATOK
Szolnok Megyei Jogn Varos Intézményszolgélata gazdasagi szervezettel rendelkezik, mely az

alabbi pazdasdgi szervezettel nem rendelkezé koltségvetési szervek gazdalkoddssal

kapcsolatos feladatait is ellatja:

1. Szolnok Vérosi Ovodak

2. Szolnok Megyei Jogt Varos Onkormanyzata Egészségiigyi és Bolcsédei Igazgatésiga
Az Intézményszolgalat, mint a hozzd rendelt gazdasigi szervezettel nem rendelkezd
koltségvetési  szervek pazdasagi szervezete, felelds a koltségvetés tervezéséért, az
eldiranyzatok modositdsanak, atcsoportosftisinak és felhaszndldsanak végrehajtésaért, a
finanszirozasi, adatszolgéltatasi, beszdmoldsi és a vagyon haszndlataval, védelmével
bsszefiiggé feladatok teljesfiéséért, a pénziigyi, szdmviteli rend betartdsaért. A gazdasigi
szervezetltel nem rendelkezé intézmények elSirdnyzataik felett teljes jogkorrel rendelkeznek, a
pénziigyi-gazdasagi feladatok elldtisa az Intézményszolgdlat és a koztik létrejoit
munkamegosztasi megallapoddsok szerint torténik, mely tartalmazza a felel6sségvallalas
rendjét is.
Az Intézményszolgalat — a munkamegosztisi megéllapoddsokban meghatirozott feladatain tal
— grzakmai irdnymutatassal segiti a kapcsolédé intézmények gazdalkodasat, doéntéseikhez
informaciot szolgaltat, segitséget nyujt a munkatigyi, gazdalkoddsi feladatok megoldasdhoz,
intézményi szabalyzatok készitéséhez.

A gazdalkodss irdnyftdsa, segitése mellett az Intézményszolgdlat a belsd ellendrzést is

biztositja,

MUKODTETOL, [IZEMELTETOI FELADATOK

A Szolnok Megyei Jogli Varos Onkormanyzatéval, mint tulajdonossal kétstt vagyonkezelési
szerzbdések alapjan az Intézményszolgalat ellatja a vagyonkezelésében 1évd ingatlanok (3. sz.
melléklet) és a vagyonkezelésében 1évé ingéd vagyon mikodietési feladatait. Az
Intézményszolgalat a kezelésébe kerillt vagyonnal ondlléan gazdalkodik, megilletik a
tulajdonosi jogok és terhelik a tulajdonosi kételezettségek a vagyonkezelési szetzbdésekben
meghatdrozott korlatozasok mellett.

A miikédtetési feladatok keretében az Intézményszolgalat biztositja a vagyont a hasznalati
joggal rendelkez6 intézmények, szervezetek szdmara, illetve a vagyont hasznosithatja.

Az Intézményszolgalat a kezelésében 1évd ingatlanokban hasznalati szerzddésekben illetve

bérleti szerzédésekben foglaltaknak megfelelden biztositja a portaszolgalatot, (akaritdsi,



karbantartasi, tizemeltetési (flités, vilagitds, vizszolgaltatas, szemétszallitds, rovar- és

rdgcesaloirtas, vagyonvédelem, stb.) feladatok ellatdsat, viscli a fenntartdssal jaré koltségeket.

FTKEZTETESI FELADATOK

Szolnok Megyei Jog Varos Intézményszolgalata felelés a Szolnok Megyei Jogu Véros

Onkormanyzata kozigazgatdsi terilletén taldlhaté — a 2. sz mellékiethen meghatdrozott
intézmények kivételével — a Szolnoki Tankeriileti Kozpont, illetve a Szolnoki Szakképzési
Centrum részeként miiksd8 nevelési-oktatdsi intézményekben a gyermekétkeztetés
biztositasaért. Ennek keretében rendelkezik a gyermekétkeztetési eldiranyzattal, gondoskodik
az étkezési szolgaltatis megrendelésérol, a szitkséges nyilvantartdsok teljes kord vezetésérol,

a kapesolodo szamldk kifizetésérdl, a téritési dijak megallapitasardl, beszedesérdl.

A 2. sz. mellékletben meghatarozott intézmények esetében a gyermekétkezietési feladatok

ellatasa Szolnok Megyei Joga Varos Polgarmesteri Hivatala feladata. Az Intézményszolgalat
egylttmlikddési megallapodds alapjan részt vesz a feladatok ellatasaban, melynck keretében
tartj afa kapesolatot a sziil6kkel, lebonyolitja az étkezés igénylését, megallapitja a gyermekeket
megilleté kedvezményeket és a téritési dijakat, kozremikodik a téritési dfjak beszedésében, a

gyermekétkeztetéshez kapesolodd nyilvantartdsokat vezet, vezeti a hatralék-nyilvantartast,

cldallitja a fizetési felszolitdsokat.

Szolok Varosi Ovoddk 2021. januar 1-t8] ellatja az 6vodai gyermekétkeztetés feladatait:
rendelkezik az 6vodai gyermekétkezietés elsiranyzataval, gondoskodik a kapesol6dd szamlak
kifizetésérdl, a tagdvodik kezelik a lemondasokat, tartjdk a kapcsolatot a fézbkonyhakkal, ¢s
adatot szolgaltatnak az Intézményszolgalat felé. Az oOvodai étkezési téritési dijakhoz
kapcsolodé  nyilvantartisok vezetését, az 6vodai étkezési téritcsi dijak beszedést
egyiittmikodési megallapodas alapjan az Intézményszolgalat végzi.

A Szolnok Megyei Joga Varos Onkorményzata Egészségligyi €s Bolesbdei Igazgatosaga
esetében a gazdasagi szervezettel nem rendelkezd intézmény rendelkezik a bdlestde étkezés

elbiranyzataival, vezeti a szilkséges nyilvantartdsokat, szedi be a téritési dijakat.

A fentieken til Szolnok Megyei Jogh Véros Intézményszolgalata kozrem(ikodik a sziinidei

Stkeztetés lebonyolitasaban, azt Szolnok Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatalanak

munkatarsaival kézosen szervezi,



Az INTEZMENYSZOLGALAT ALAPTEVEKENYSEGET SZABALYOZO JOGSZABALYOK

a7, allamhaztartasrol sz616 2011, évi CXCV. térvény,

a7z 4llamhéztartdsrd]l sz616 torvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XIL 31)
Kormanyrendelet,

a Magyar Koztarsasag éves koltségvetésérol sz016 torveny,

a szamvitelrd! sz616 2000. évi C. torveény,

az allamhéztartds szamvitelérdl szold 4/2013. (L 11.) Kormanyrendelet,

a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és bels6 ellendrzésérdl szold
370/2011. (XI1, 31.) Korméanyrendelet,

a nemzeti vagyonrdl sz616 2011. évi CXCVL. térveny,

Szolnok Megyei Jogi Véros vagyondrol és a vagyonnal valé gazdalkodas egyes
szabélyairdl szl 25/2003. (VIL 9.) snkorményzati rendelet,

a nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011, évi CXC. térvény,

a nemzeti kozneveldsrbl szold torvény végrehajtasardl szolé 229/2012. (VIL. 28.)

Kormdnyrendelet,

a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény,

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz016 2011. évi CLXXXIX. torvény,

a kozalkalmazottak jogdllasérol sz616 1992. évi XXXIII. tdrvény,

a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992, évi XXXIII. térvény végrehajtasarol a
helyi énkormanyzatok 4ltal fenntartott szolgaltatd feladatokat ellatd egyes
koltségvetdsi intézményeknél targya 77/1993. (V. 12.) Kormanyrendelet,

a munka torvénykonyvér6l szolé 2012. évi L. térveny,

a Polgari Torvénykonyvr6l szolo 2013. évi V. térvény,

a kozbeszerzésekrdl sz616 2015. évi CXLIIL térvény,

a személyi jovedelemadordl sz6lo 1995. évi CXVIL torveny,

az ad6zas rendjérdl szolé 2017. évi CL. térveny,

az 4ltalanos forgalmi adérdl sz6lé 2007. évi CXXVIL torvény,

a munkavédelemrol sz616 1993, évi XCIIL torvény,

onkormédnyzati tulajdont egyes ingatlanok vagyonkezelésével kapcsolatos dontések

meghozatalarél sz616 161/2013. (V1. 27.) sz. kdzgylilési hatarozat.

V. AZ INTEZMENYSZOLGALAT SZERVEZETI FELEPITESE

Az Intézményszolgalatot a vonatkozd, hatalyos jogszabalyok, helyl hatérozatok szetint az

igazgat6 6nalldan és egyéni feleldsséggel vezeti. Az igazgaté munkdjat két igazgatOhelyettes
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segiti. A gazdasdgvezetd igazgatohelyettes az igazgato 1. szamu altalanos helyettese, aki az
igazgato tavollétében a munkéltatéi jogok gyakorlasara is jogosult.
A vezetbi dontések el6készitésében az igazgatohelyettesek, az osztalyvezettk, a miiszaki és az

tizemeltetési vezetdk vesznek részt.

Az intézmény szervezeti felépitésének grafikus abréjat a 4. sz, melléklet tartalmazza.

Az igazgatdé kozvetlen iranyitdsa ald tartozik a két igazgatohelyettes, a belsé ellen6rzési
vezetd, a milszaki vezetd, az Uzemeltetési vezetd, valamint a munkaligyi és egyéb

adminisztrator.

A gazdasdgvezetd kozvellen irdnyitisa ala tartoznak az osztalyvezettk, valamint az
intézményi étkezési nyilvantartok.

Az intézményben a kévetkez6 osztalyok mlikbdnek:
»  pénziigyi osztaly,
n koltségvetési osztaly,
= gzamviteli osztaly

*  {izemeltetési osztaly.

AZ INTEZMENYSZOLGALATNAL ELOFORDULO MUNKAKOROK
»  jgazgatd
» igazgatOhelyettes — gazdasdgvezetd
= igazgatohelyettes
»  pénziigyi osztaly:
- pénziigyi osztalyvezetd,
- pénztaros,
- pénztarellendr,
- pénziigyi/gazdasagi foeldadok, eldadok, tigyintézok, étkezési nyilvantartok
»  koltségvetési osztaly:
- koltségvetési osztalyvezetd,
- pénziigyi/gazdasgi foeldadok, el6adok, Ugyintézok
= gzamviteli osztaly:
- szamviteli osztalyvezetd,
- konyvelok,
- vagyonnyilvéntartok,

- pénziigyi foelbadok, eldadok



lizemeltetési osztaly:

- lizemeltetési vezetd,

- milszaki vezetd,

- miiszaki eléado

intézményi teIéphclyek:

- portasok, |

- karbantartok, udvarosok,

- takaritok,

- konyhalanyok, felszolgalé-konyhalanyok
pénziigyi eléadok, foeldadok — intézményi étkezési nyilvantartok
belsd ellendrzési vezetd

asszisztens

munkatigyi és egyéb adminisztrator.

A SZERVEZETI EGYSEGEK FELADATAI

Pénziigyi osztdly:
Flén a pénziigyi osztélyvezetd all, aki az osztalyon dolgozok munkajat kozvetleniil iranyitja.

Az oszidly és az osztilyon dolgozok feladatai az Intézményszolgalat és a gazdasagi

szervezettel nem rendelkezd intézményeket illetden:

vezeti a bevételi szerzddések nyilvantartdsat,

gondoskodik a gazdalkodashoz szitkséges pénzeszkozok biztositasardl,

ellenérzi az intézményhez beérkezd készpénzfizetési szamldkal szémszaki s
tartalmi szempontbol,

clvégzi a beérkezd készpénzfizetési szamlék rogzitéset, a fékényvi szamok,
koltséghelyek kijelolését,

az arra jogosult vezeték kotelezettségvéllalasai, rendelkezései alapjan kéltségvetdsi
el8irdnyzataik terhére, ellenjegyzés, érvényesités, utalvanyozas utdn lifizetést
teljesit,

lebonyolitja a pénztarforgalmat,

analitikus nyilvantartasokat vezet,

kiallftja a vevd szamlakat,

atveszi, ellendrzi és rogziti az intézményi bevételeket,



tevblegesen segitséget nyujt a koltségvetés és a beszdmolo elkészitésében,
Kkézremiiksdik az dvodai és iskolai gyermekétkeztetéssel kapesolatos nyilvantartasok
vezetésében,

gondoskodik az ¢vodai étkezési téritési dijak beszedésérdl,

feladatai korében egyeztetéseket végez, adatokat szolgaltat.

Koltséovetési osztdly.

Llén a koltségvelési osztalyvezetd 4ll, aki az osztdlyon dolgozok munkajét kozvetleniil

iranyitja. Az osztaly és az osztilyon dolgozok feladatai az Intézményszolgalat és a gazdasagi

szervezettel nem rendelkezd intézményeket illetben:

vezeti a kotelezettségvallalasok nyilvantartasat, a kotelezettségvallalasokat

felrogziti az Organ P rendszerbe

ellenérzi az intézményhez beérkezd atutaldsos szamlakat szamszaki ¢s tartalmi

szempontbdl,

elvégzi a bedrkezd atutalasos szamlik rogzitését, a fokonyvi szamok, koltséghelyek
kijelolését,

figyeli a banki forgalmat, felszereli a bankkivonatot,

kézremikodik a koltségvetds, a beszamol6, a negyedéves, ¢ves mérleg
elkészitésében,
analitikus nyilvéntartasokat vezet

feladatai kérében egyeztetéseket végez, adatokat szolgaltat.

Szamyiteli osztdly:

Elén a szamviteli osztalyvezetd ll, aki az osztalyon dolgozok munkajat kozvetlentl irdnyitja.

Az oszdly és az osztalyon dolgozok feladatai az Intézményszolgdlat és a gazdasagi

szervezettel nem rendelkez6 intézményeket illetben:

ellendrzi az atadott bank illetve pénztér tétcleket a szdmvitelre vonatkozd hatalyos
jogszabalyok, valamint a szamlarend szerint,

rogziti a bankkivonatot,
vezeli a fokonyvet a pénzforgalmi szemléletli kettos konyvvitel rendszerében,

kiegészitve azt az analitikus nyilvantartasokkal,
gondoskedik a szdmviteli adatok naprakész rogzitésérél, feldolgozasardl,
vezeti a vagyonnyilvéntartast, karbantartja a vagyonkatasztert,

megszervezi ¢&s ellendrzi a leltarozast,
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»  megszervezi és ellendrzi a selejtezés szabalyos végrehajtasat az Intézményszolgdlat

vonatkozisédban

= cllendrzi a selejtezés szabdlyos végrehajtasat az Intézményszolgalathoz kapcsolt
intézmények vonatkozasdban

»  veveti és egyezteti a szamlarendben meghatérozott analitikékat,

v elkésziti az Intézményszolgalat adébevallasait.

Uzemeltetdsi osztdly:

Az tizemeltetési teriiletet az lizemeltetési &s a miiszaki vezet$ koordindlja. Az tizemeltetési

osztaly eldkésziti, megszervezi, koordinalja az érintésvédelmi, villamvédelmi, tizvédelmi
szabvanyossagi feliilvizsgélatoknak, a tizoltd készilékek vizsgélatdnak, a rovar- és
ragesloirtasnak, a veszélyes hulladékok elszillitasanak, a szemétszallitdsnak, valamint a
karbantartasoknak,  feltjitasoknak a  lebonyolitasat, illetve a  munkavédelmi,
kornyezetvédelmi, tlizvédelmi feladatok ellatasat.

Az tizemeltetési osztaly gondoskodik az intézményi gépjarmiivek folyamatos rendelkezésre
allasardl, elvégezteti a sziikséges miszaki vizsgalatokat, karbantartasokat, gondoskodik az
{izemanyag-cllatasrol.

Az lizemeltetési vezetd &s a miszaki vezetd irdnyitjdk a hozzdjuk tartozd intézményi

telephelyek miikodését, ellatjdk a telepvezetd gondnoki feladatokat, szetvezik az ingatlanok

hasznositasat.

Intézményi telephelvek.
Elikén a miszaki vezetd vagy az Uzemeltetési vezet$ all, akik a telephelyen dolgozok

munkéjat kézvetleniil irdnyitjak. Az intézményi telephelyeken dolgozok feladatai:
» portaszolgdlat biztositdsa,
» gondoskodas a vagyonvédelemrél,
®» az épiiletek takaritasa, a higiénikus kortilmények biztositdsa,
=  a jarddk, udvarok, zo1d teriiletek rendben tartdsa, takaritasa,
»  hoé-eltakaritas, jégmentesités
= szakipari munkét nem igénylé kisebb karbantartdsok, javitasok elvégzése,
* az ingd- és ingatlanvagyon allagénak folyamatos figyelése, karbantartasi, felajitasi
igények tovabbitasa az lizemeltetési osztaly felé,
» g melegitékonyhdk tizemeltetése,

»  részvétel a leltarozasi és selejtezési feladatokban.
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Pénziigvi elbadok, f0eldadok, intézményi étkezési nyilvdntarték

Az intézményi étkezési nyilvantartok helyileg a kéznevelési intézményekben végzik a

munk4juk talnyomé részét. Tartjak a kapcsolatot a szillokkel, vezetik a gyermekétkeztetéssel
kapesolatos nyilvéaniartasokat, tovabba beszedik az étkezési téritési dijakat.

Az intézményi étkezési nyilvantartok a gazdasigvezetd kdzvetlen irdnyitasa alatt latjak el

feladataikat.

Belsd ellendrzési vezetd
A belsé ellenérzési vezetd szervezetileg és funkciondlisan fiiggetlen, tevékenyscgét

kézvetlentil az igazgat6 ald rendelve végzi. Feladatai az Intézményszolgalat ¢s a gazdasagi
szervezettel nem rendelkezd intézményeket illetden:

" teljes koriien elldtja a belsd ellendrzési feladatokat: elkésziti a Belsd Ellenbrzési
Kézikényvet, a stratégiai ellendrzési tervet, az éves ellendrzési tervet, lefolytatja a
bels6 ellendrzéseket, az ellendrzési tevékenységet dokumentélja, nyilvéntartja,

elkésziti a belsd ellendrzési jelentéseket, az éves ellenbrzési jelentést, nyomon
koveti a megallapitasokra tett intézkedéseket,

» tandcsado tevékenységet folytat, szakmai irAnymutatast nydjt,

v a7z cllendrzési és tandcsadé tevékenységének tapasztalatairdl rendszeresen

beszamol, adatokat szolgaltat.

VL. AZ INTEZMENY VEZETOINEK JOGALLASA, AZ EGYES MUNKAKOROKHOZ TARTOZO

FELADAT- ES HATASKOROK

IGAZGATO

Ellatja az Intézményszolgalat altalanos vezetéset.

Az Intézményszolgalat tevékenységi korébe tartozd iigyekben a hatalyos jogszabalyok, helyi
hatdrozatok, a Polgarmesteri Hivatal és egyéb hatosagok altal kiadott szabélyozok keretei
kozott onalléan, egyéni feleldsséggel dont. Az Intézményszolgalat egyszemélyi felelts
vezetBje, képviselsje. Kiadméanyozéskor sajat nevét és igazgatéi minGségét feltlintetve

jogosult alairni.
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Feladatkbre:

Gondoskodik az Intézményszolgalat anyagi, szellemi erdforrasainak hatékony
felhasznalasarol, gyarapitasarol.

Az Intézményszolgalat dolgozdi felett gyakorolja a munkaltatoi jogokat. Felelds
azért, hogy a szervezet dolgozdi munkakdriik ellatdsahoz szilkséges képesitést
megszerezzék, illetve azzal rendelkezzenek.

Elkésziti a Szervezeti és Mitksdési Szabalyzatot.

Gondoskodik az Intézményszolgalat, mint intézmény, valamint a gazdélkodasi
korébe tartozé gazdasagi szervezette]l nem rendelkezd koliségvetési szervek
pénziigyi, szdmviteli és informacios rendjének megszervezésrol.

Gondoskodik az Intézményszolgilat vagyonkezelésében 1év0 ingd-  és
ingatlanvagyon lizemeltetésének megszervezésérdl.

Gondoskodik a gyermekétkeztetés megszervezésérdl.

Biztositia az informéciéaramlist a Polgdrmesteri Hivatal felé. Segitséget nydjt
eldtetjesztdsek elkészitéséhez, illetve dnalloan nyujt be elSterjesztdst.

Ertékeli a kitlsé és belsd ellendrzd személyek, szervek dltal végzett vizsgalatok
megéllapitasait, és intézkedik a feltart hidnyossdgok megsziintetésére.

Biztositja mindazon informdciokat a gazdasdgi szervezettel nem rendelkezd
koltségvetdsi szerveknek, amelyek a kiltségvetésiik tervezéschez, a gazddlkodasuk

viteléhez, éves szakmai beszamol6juk elkészitéséhez szilkségesek.

Hataskore:

Egyszemélyben képviseli az Intézményszolgdlatot, mint jogi személyt, minden, a
jogi személyt érinté tigyben, de képviseleti (alairdsi) jogkorét esetenként, vagy az
ligyek meghatérozott csoportjara nézve, az Intézményszolgdlat mas vezetdire,
beosztott dolgozéira {rasban truhdzhatja.

Az Intézményszolgilat &lloménydba tartozd dolgozok feleit gyakorolja a
munkaltatdi jogokat.

Az Intézményszolgalat és a gazdalkodasi korébe tartozd gazdasagi szervezeltel nem
rendelkezd koltségvetési szervek korében és nevében jogosult a koltségvetésik
médositasat kezdeményezni. Koteles a fenti koltségvetési szervek felé a felligyeleti

szerv értesitését kovetden koltségvetdsik modositasarsl adatokat k6zolni.
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Jogosult az Intézményszolgalat gazdalkodéasi korét érintden donteseket hozni, a
gazdalkodasi korébe tartozo intézményekkel kotdtt megéllapodas megvaltoztatisat
kezdeményezni. '

Az Intézményszolgilat gazdalkodasi korét érintd kérdésekben jogosult és koteles
belsd szabalyozasok, intézkedések, és utasitasok kiadasara.

Kotelezettségvallalasi és utalvanyozdsi jog illeti meg az Intézményszolgélat, mint
intézmény szamara jovahagyott (modositott) éves koltségvelés erejéig. Ezen jogat
meghatdrozott  esetekben  Atruhézhatja, melynek részletes szabédlyait a
Kotelezettségvallalasi szabalyzat tartalmazza.

Jogosult a személyi juttatdsokkal valo onallo gazdalkodasbol adodo jogkdrdk

gyakorlasara.

GAZDASAGVEZETO — 1. SZAMU IGAZGATOHELYETTES

Az igazgaté tavollétében gyakorolja az igazgato feladat- és hataskérét. Kiadmanyozéaskor az

igazgat6 neve felett sajat nevét és helyettesi mindséget feltiintetve, jogosult alairni.

Feladat- és hataskore:

Irdnyitja és feliigyeli az Intézményszolgalat gazdasagi szervezetének munkajat.
Osszehangolja és egyezteti a szakmai irdnyitdsa ala tartozo szervezeti egységek
tevékenységét.

Megszervezi a személyl juttatdsok, a pénziigyi ¢és szamviteli tevékenységek
elvégzésének rendjét. Gondoskodik az e terilleteket érintd magasabb vezetdi
dontésekhez sziikséges informacidkrol, mind az Intézményszolgalat, mind a hozza
kapesolt gazdaségi szervezettel nem rendelkezé intézmények esetében.

Figyelemmel kiséri a szerkezeti valtozdsok kiadasi és bevételi hatasait.

A koltségvetés és a koltségvetdsi beszamold Osszedllitdsanal Osszhangot teremt a
szerkezeti és tartalmi elbirasoknak megfelelden.

Kezdeményezi az elbirdnyzatok modositasat.

Kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi, pénziigyi ellenjegyzési jogkorrel rendelkezik
az Intézményszolgélat igyrendje szerint.

Rendszeresen kapcsolatot tart a Polgarmesteri Hivatal osztalyaival.

Eriesiti az igazgatot, tavollétében a pénzellatast végz6 hivatali osztélyt, amennyiben
az Intézményszolgalatl gazdalkodési korébe tartozd kéltségyetési szervnél a pénziigyi
vagy szémviteli rendre vonatkozo szabalyscrtést, illetve a pénzilgyi vagy szamviteli

rendre vonatkoz6 megallapodas megsértését tapasztalja.
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Képviscleti és egylittmiikodési jog illeti meg a Polgdrmesteri Hivatal, valamint a
koliségvetési szervek pénziigyi, gazdasigi vezetbivel vald kapcesolattartas soran.
Intézkedik mindazon {igyekben, ameclyecket jogszabély, a Szervezeti Mikodési

Szabilyzat, illetve az igazgat6 allandé vagy eseti jelleggel feladatkdrébe utal.

2, SZAMU IGAZGATOHELYETTES

Az igazgaté valamint a gazdasagvezetd igazgatohelyettes egyidejli tdvollétében ellatja az

igazpatd helyettesitését, Kiadmanyozaskor az igazgaté neve felett sajat nevét ¢s helyettesi

mindségét feltiintetve, jogosult alafrni.

Feladat- és hataskore:

Koordindlia az Intézményszolgalat vagyonkezelésében 1év6  ingatlanok
hasznositasat: jovahagyja a bérbeaddsokat, egyezteti a bérbeadds feltéieleit a
mitszalki vezetdvel illetve az tzemeltetési vezeibvel, ¢lkésziti a bérbeadasok

elbzetes onkoltségszamitasat, elkésziti a bérleti szerzbdéseket.

Osszegyljti az onkoltségen torténd bérlésre vonatkozd kérelmeket, melycket

déntéshozatalra tovabbit a Polgarmesteri Hivatal felé.

Nyilvéntartja a nyitvatartdsi idén tuli nyitva tartdsra irdnyuld vérosi igényeket,
beszerzi a sziikséges engedélyeket. |

Lefolytatja a kozbeszerzésekrdl sz6l6 2015. évi CXLIIL torvény hatdlya ald nem
tartozd drubeszerzések, szolgaltatdsok esetében az Intézményszolgélat Beszerzési
szabalyzata altal eldirt palyazati eljarast. Ennek keretében clkésziti az ajanlattételi
felhivast, részt vesz a bontdsi és biralati szakaszban, lebonyolitja az ajanlatok
kiértesitését. A palyazati eljaras eredményeként elokésziti a nyertes ajanlattevivel
megkdtendd szerzddést.

A kozbeszerzésekrdl szolé 2015, évi CXLIIL torvény hatdlya ald tartozd
4drubeszerzésck, szolgdltatdsok esetében tartja a kapcsolaiot a megbizott
kozbeszerzési tanacsadéval, részt vesz a kozbeszerzési eljaras el6készitésében és

lebonyolitasdban.
Elkésziti az éves kozbeszerzési tervet, valamint az éves statisztikai Osszegzést €s

gondoskodik a kozzétételérol.
Elkésziti a kozalkalmazottak kinevezését, besoroldsat, egyéb munkaiigyi okiratait,

Elkésziti .a tavozd dolgozok megsziintetd hatdrozatat illetve a kapcsolédd

munkatigyi dokumentumokat. Részt vesz a fegyelmi igyek kivizsgalaséban,
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elkésziti a kapcsolodé dokumentaciot. Elkésziti a meghizasi szerzbdéseket. Sziikség
szerint ellatja az egy¢b munkaiigyi feladatokat.

Sziikség esetén elkésziti a rendkiviili munkaidd elrendeloket.

Intézkedik mindazon tgyekben, amelycket jogszabily, a Szervezeti Mlkdsdési

Szabalyzat, illetve az igazgat6 allando vagy eseti jelleggel feladatkdrébe utal.

OSZTALYVEZETOK
Altalénos és szakmai feladataikat a tevékenységiikre vonatkozo jogszabalyok, belsd

szabélyzatok, valamint munkakori lefrasaik hatarozzak meg.

Az osztalyvezetOk a rajuk bizott osztalyok vezetéset megbizas alapjan latjak el.

Az osztalyvezett feladat- és hataskore:

Az irdnyitdsa alé tartozé osztaly vezetése, munkaj 4nak megszervezése, a végrehajtas
rendszeres ellendrzése.

Az osztily tevékenységi korébe tartozo szabalyzatok elkészitése, valamint az
Intézményszolgalatra, mint egységes szervezetre vonatkozo szabalyzatok
elkészitésében valo kdzremiikdés.

A jogszabalyok, a feliigyeleti szerv hatdrozatai, valamint az Intézményszolgalat
belsé szabdlyzatainak maradékialan végrehajtdsa és végrehajtatasa.

A kontrollpontok miikodtetése, a munkafolyamatba €pitett ellendrzések végzese,
valamint tapasztalatainak rendszeres érickelése, a feltart  hidnyossdgok
megsziintetésére javaslatok tétele.

A beosziott dolgozok szakmai segitése, munkéajuk rendszeres értékelése.

Az osAdly feladatkérébe tartozo  kérdésekkel foglalkozé  értekezleteken,
munkamegbeszéléseken valo részvétel, véleménynyilvanitas.

Munkateriiletét érintd igazgatéi intézkedések kezdeményezése.

Utasitasi joga van az irdnyitdsa ala tartoz0 szervezeti cgységben.

Jogosult az Intézményszolgéalat pénziigyi-gazdasédgi tevékenysége sordn sajat dontési

korében a gazdasagi szervezettel nem rendelkezo kéltségvetési szervek vezetdivel

Snalldan levelezni.

A gazdasigvezetd tavolléte esetén az osztalyvezet6k sajat terliletitkre vonatkozéan ellatjak a

gazdasagyvezetd helyettesitését. Az osztélyvezetd helyettesitését az altala kijelslt és

felkészitett munkatars végzi.
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BELSO ELLENORZIES] VEZETO
Altalinos és szakmai feladatait a belsd ellen6rzési tevékenységre vonatkozé jogszabalyok,

miniszteri ajanlasok, Gtmutatok, standardok, belsé szabalyzatok, valamint munkakori leirisa

hatarozza meg,

Feladat- és hataskore:

»  Teljes kérten ellatja a belsd ellenérzési feladatokat,

» Tanacsado tevékenységet folytat, szakmai irAnymutatast nyvjt,

» Az ellendrzési és tandcsadé tevékenységének tapasztalatairdl rendszeresen
beszamol, adatokat szolgéltat, javaslatokat fogalmaz meg,

= Jogosult a belsé ellendrzési tevékenysége soran sajat dntési kérében a gazdasagi

szervezettel nem rendelkezd koltségvetédsi szervek vezetdivel 6ndlldan levelezni.

FOELOADOK, ELOADOK, UGYINTEZOK, ASSZISZTENS

Feladata az Intézményszolgilat feladatkdrébe tartozd tigyek érdemi dontésre vald
elékészitése, illetve ilyen irdnyu felhatalmazas esetén a kiadmédnyozasa.

Feladata, hogy szakértelemmel foglalkozzon a rébizott teriilettel Osszefligg8 valamennyi
kérdéssel, abban onalléan dontsén, dontését felel6sséggel hozza meg. Felelds a sajat
tevékenységéért és munkateriiletén az Intézményszolgélat célkitlizéseinek érvényesitcséirt.
Az tigyintéz8 a Szervezeti és Mikddési Szabalyzatban, valamint a munkakdri leirdsban
részére megallapitott, illetve kiizvetlen vagy nem kozvetlen szervezeti felettese altal kiadott
feladatokat a kapott utasitasok és hatdridék figyelembevételével, a jogszabalyok, hatdrozatok,
cgyéb uimutaték, hivatalos kdzlemények, belsé szabalyzatok és az lgyviteli szabalyok

ismeretében és betartisdval végzi.

MUNKAUGY1 ES EGYEB ADMINISZTRATOR

Gondoskodik az adminisztracios feladatok ellatasardl, kiilondsen a beérkezd Ugyiratok,
beadvéanyok, bizonylatok atvételérdl, nyilvantartdsba vételérdl, iktatdsardl. A szemdélyre
sz6l6an érkez6 posta bontasat elvégzi a levéltitok megsértése nélkiil, a cimzettnek a szokasos
cljdrassal 4tadja. Részt vesz az étkezési téritési dijakrol kiallftott szamiak, fizetési
felszolitdsok boritékoldsaban. Intézi az irodaszerek, nyomtatvanyok beszerzését, a vendégek
fogadasahoz szilkséges reprezentdcids vasarlasokat. Elkésziti és egyezteti a kozalkalmazottak
jelenléti vét, nyilvantartja és engedélyezteti a dolgozok rendes és rendkiviili szabadsdgat,
valamint egyéb tavolléteit. Hé végén az egyeztetett jelenléti iveket, elkésziti a tavollét

jelentéseket, a tavolléieket feladja a Magyar Allamkincstér felé. A taléra elrendel8k alapjan
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egyezteti a talérak nyilvantartisira szolgalo jelenléti iveket. Feladja a valtozobért a Magyar
Allamkinestar felé. Szamfejti az intézményi kifizetéseket. Feladja a fizetési eldlegeket, vezeti
a kapesolédd nyilvantartasokat, Elkésziti a munkaltat6i igazolasokat. Tartja a kapcsolatot a
Magyar Allamkincstarral, az intézményi telephelyeken dolgozékkal, kezeli a 16luk érkezd és
hozzajuk tovabbitandé dokumentumokat. Szervezi a kozalkalmazottak foglalkozas-

cgészségiigyi vizsgalatait, nyilvantartja az igazolasok lejérati idejét.

MUSZAKI VEZETO ES UZEMELTETESI VEZETO
Altaldnos és szakmai feladataikat a tevékenységitkre vonatkozd jogszabalyok, belsd
szabalyzatok, utasitisok, valamint munkak®ori lefrasaik hatirozzak meg.
A rajuk bizott telephelyek/intézményegységek vezetését megbizas alapjan 14tjak el,
Feladatuk az intézményi telephelyen dolgoz6 technikai dllomény munkdjanak napi irdnyitésa,
szervezése, ellendrzése; kapesolattartas az ingatlant hasznalo partnerekkel. Felelsek a rajuk
bizott telephely ingé- és ingatlanvagyondnak védelméert, allagmegdvasaért, megfeleld
szinvonal mitksdéséért, hatékony hasznositdsaért, valamint az intézményi gépjarmiivek
folyamatos rendelkezésre allasaért.
Az lizemeltetési vezetd az aldbbi feladatok el6készitését, koordindci6jét latja el:

»  Srintésvédelmi, villamvédelmi, tizvédelmi szabvanyossdgi feliilvizsgalatok, tiizoltd

késziilékek vizsgalata,

= rovar- és ragesaloirtas,

»  munkavédelmi, kérnyezetvédelmi, tiizvédelmi feladatok,

= veszélyes hulladékok elszallitdsa

*  gzemétszallitas.
Az iizemelictési vezetd & a miszaki vezetd kozosen szervezik a kiilsd véllalkozasok

bevondsaval megvalosulé feltjitasokat, karbantartasokat.

TECHNIKAI SZEMELYZET: PORTASOK, KARBANTARTOK, UDVAROSOK, TAKARITOK, KONYHAI
DOLGOZOK
Feladataikat a tevékenységiikre vonatkozé jogszabélyok, belsd szabélyzatok, utasitdsok,

valamint munkakéri leirdsaik hatdrozzak meg.
A technikai allomény tagjainak feladata a kozvetlen felettestk, a miiszaki vagy az
lizemeltetési vezetd irdnymutatdsa mellett a telephelyen a vagyon megfeleld szinvonala

iizemelietése, a telephelyen mikédé konyha eldirasoknak megfeleld miikodietése, a

vagyonhasznositds segitése.
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VIL A7 INTEZMENYSZOLGALAT MUKODESENEK ALTALANOS SZABALYAl

SZABALYOZOK
Az Intézményszolgilat tevékenységét jogszabalyok, a fenntarto, illetve az irdnyité szerv

hatdrozatai, utasitasai, rendelkezései és sajat belsé szabilyozasa hatirozza meg.
A tervezéssel kapesolatos kiilonleges eldirdsként kell feldolgozni a feltgyeleti szerv altal, a
koltségvetési koncepci6 térgyaldsakor hozott hatarozatokat, illetve az ezek alapjn a
Polgdrmesteri Hivatal részérdl kiadott tervezési dokumentéacioban fo glaltakat.
A koltségvetés végrehajtisdnak kiilonleges eldirasaiként kell kezelni a beszerzésekkel
kapcsolatos  helyi rendeletekben foglalt eljardsokat, a bérbeadassal kapcsolatos, a
vagyonrendeletben szabdlyozott elbirdsokat, —eljarasokat, valamint a vagyonkezelési
szerzBdésekben foglalt rendelkezéseket.
A belsé szabdlyozés forméja a szabalyzat, az igazgatoi intézkedés, hatdrozat, vagy utasitas.
A belsé szabélyozés tervezetét a témaban illetékes szakterilet vezettje keésziti el.
Jelen Szervezeti és Mikddési Szabalyzat alapjan az Intézményszolgdlat igyrendet készit. A
kotelezettségvallalds, ellenjegyzés, utalvanyozas szabalyait mind az Intézményszolgalat,
minden a gazdasidgi svzervezette]l nem rendelkezé intézmények vonatkozasiban a
Kotelezettségvallalasi Szabalyzat tartalmazza.
A vezetsi dontések folyamatos eldkészitése érdekében, valamint a jogszabdlyokban, sajat
szabélyzatokban megszabott feladatok végrehajtasarol valo beszdmoltatis céljabodl sziikség
szetint megtartasra keriill§ értekezletek a kovetkezok:

n Vezetdi értekezlet (igazgatd és igazgatohelyettesek)

» Kib§vitett vezetdi driekezlet (igazgatd, igazgatohelyettesek, oszialyvezetdk, belsd

ellenbrzési vezetd) :
» Kiilsnleges tanécskozés (kiilsé szakértdk bevonasaval)
= Dolgozéi értekezlet Intézményszolgélaton beliil

» Gazdalkodasi értekezlet a gazdasdgi szervezeitel nem rendelkezd intézmények

munkatarsaival

A MUNKALTATOI JOGOK GYAKORLASANAK RENDJE

A munkaltatéi jogkor gyakorlgja Szolnok Megyei Jogl Vairos Intézményszolgélata
igazgatéja, tavollétében a gazdasdgi vezetd igazgatéhelyettes, vagy az igazgatd altal irdsban
kijelolt _szémély. Az igazgaté tavollétében a gazdasdgi vezetd igazgatohelyettes teljes

jogkorrel jar el, megtehet minden olyan munkaltatéi intézkedést, melyre egyébként csak az
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igazgatd jogosult. Az igazgato dltal irdsban kijelolt személy kizérolag azokat az igazgatdi
hatdskorbe tartozo jogokat gyakorolhatja, melyekre irasbeli felhatalmazasa van.

Ta szabalyzatban, igazgatéi intézkedésben vagy munkakdri leirdsban valamely munkaltatoi
jog gyakorlasa a kozvetlen felettes hataskdrébe van utalva, ott a jog gyakorldséra a szervezeti
felépités szerint a kozalkalmazott kézvetlen felettese felett 4llo vezetdk is jogosultak, A
kézvetlen felettest a munkakori leirasban kell meghatdrozni,

A kozvetlen felettest minden esetben megilleti az utasitds &s az ellendrzés joga.

A vezetSi ellenbrzés valamennyi vezetdi szintre vonatkozik, az elsé szamu vezetdtdl a
beosziotl, kdzvetlen munkahelyi irdnyitd vezetdig. A vezetdk a szervezeti hierarchidban

helyiiknek megfelelden gyakoroljak vezet6i funkciokat, ezen belil ellendrzési jogosulisagukat

és kotelezettségiiket.

A HELYETTESITES RENDIJE

A jelen szabélyzatban meghatirozottakon tilmenden éallandé helyettesitésre a dolgozo
kézvetlen felettese adhat felhatalmazast. Helyettesitésre lehetéleg azt a dolgozét kell
megbizni, akinek a munkakdre, felkésziiltsége hasonld.

Munkakor atadés-atvétel szabalyai:
= Tartds tavollét esetén az atadd kozalkalmazott a munkakorét jegyzdkdnyvvel

koteles atadni. Ebben rogziteni kell az dtad4sra keriil§ allapotot, az 4tadasra kertild
ligyiratokat, t4jékoztatast a folyamatban 1évé Ggyekrol.

= A pénztiros munkakort ellaté személy tavolléte esetén, amennyiben tévolléte
pénztari nyitvatartdsi napra esik, a munkakor atadast minden esetben jegyzOkonyv,

rovancs, elkészitésével egyiitt kell végrehajtani.

VIII, ZARO RENDELKEZESEK
Jelen Szervezeti és Mikodési Szabalyzat 2020, oktober 1-t6l hatdlyos, A szabalyzatot az

Intézményszolgalat kézalkalmazottaival ismertetni kell, szamukra hozzaférhetvé kell tenni.
Jelen Szervezeti és Mikodési Szabalyzat hatalyba 1épésével az Intézményszolgalat 2017.

janudr 1-t6] hatélyos, tobbszor modosftott Szervezeti és Mitkddési Szabalyzata hatalyat veszii.

Szolnok, 2020. oktober 0 6
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Zaradék:

Jelen Szervezeti és Miikddési Szabalyzatot Szolnok Megyei Jogi Véros Onkormanyzata Szervezeti €s
Miiksdési Szabalyzatarol szolé 7/2014. (IL 28.) nkormdnyzati rendelet 2/a. szimd melléklot XVL.

fejezet 6.1, pontjaban foglaltak alapjén jovahagyom.
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Okirat szama: 1X.41732-2/2020.

Alapito okirat

médositasokkal egységes szerkezetbe foglalva
Az allamhaztartisrol sz616 2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-a alapjan a Szolnok Megyei Jogil
Viros Intézményszolgalata alapit6 okiratat a kivetkezok szerint adom Ki:

1. A kéltségvetési szerv
megnevezése, székhelye
1.1. AXkoltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Szolnok Megyei Jogd Varos Intézményszolgalata
1.1.2. réviditett neve: Intézményszolgalat

1.2, Akoltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: Szolnok Kossuth tér 1,

2. A kéltségvetési szerv
alapitasaval osszefiiggd rendelkezések

2.1, Akéltségvetési szerv alapitdsanak ddtuma: 2005, oktéber 1.

3. A koltségvetési szerv iranyitasa

3.1, A koltségvetési szerv irdnyftd szervének
3.1.1. megnevezése: Szolnok Megyei Jogd Varos Kozgylilése
3.1.2. székhelye: Szolnok Kossuth tér 9.

4. A Koltségvetési szerv tevékenysége

4.1. Akoltségvetési szerv kozfeladata:
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdése

4, pontja szerinti egészségiigyl alapellatas, az egészséges életm6d segitését célzd
szolgaltatisok, 6. pontja szerinti Ovodai ellatas, 8. pontja szerinti gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatdsok biztositasdban valé kézrem{ikédés, valaminta 9.
pontja szerinti lakés- és helyiséggazdalkodas.

Feladata

- az egészségligyrdl sz6lo 1997, évi CLIV. torvény 152. §-4ban meghatarozott egészségligyi
alapellatasi feladatokban vald kozrem(ikodés,

- 2 nemzeti kéznevelésrél sz6l6 2011, évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Koznev. tv.) 74. § (2)
bekezdése szerinti 6vodai nevelésril torténd gondoskodasban valé kizremiikédés,

- miikédtetsi feladatok ellatasa a 121/2015.(V.28.) sz. kozgy(ilési hatarozat alapjan a Szolnoki
Waldorf Ovoda, Altaldnos Iskola, Gimnézium és Alapfoki Miivészeti Iskola 4ltal hasznalt
ingatlan vonatkozadséban, valamint Szolnok Megyei Jogi Varos Onkormdnyzata
Kézgyilésének 164/2019.(V.30.) hatarozata alapjan az Esélytér Intézményfenntarto
fenntartisaban miikodé Magiszter Alapitvanyi Ovoda, Altaldnos Iskola, Gimnézium,
Szakgimnazium, Szakkozépiskola és Alapfokd M{ivészeti Iskola Szolnok, Matyas kirdly at 20.
és a Karoly Rébert utca 11. szam alatti ingatlanrész hasznalata kapcsan,

- a gyermekek védelmérs! és a gyamigyl igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény (a
tovéibbiakban: Gyvt) 94. § (1) bekezdése szerint a gyermekek védelme helyi ellato



rendszerének kiépitésében és milkédtetésében, a tertiletén lakd gyermekek ellatisanak

megszervezésében vald kézremiikodés,
- a Gyvt. 21-21/C. §-a szerinti gyermekétkeztetés biztos{tdsaban val6 kizremilkédes.

4.2. A koltségvetési szerv fotevékenységének dllamhaztartasi szakdgazati besorolasa:

szakdgazat szdma szakdgazat megnevezése

Kormanyzati és dnkorményzati intézmények ellatd, kisegitd

841117

szolgalatai

4.3, A kéltségvetési szerv alaptevékenysége:

Szolnok Megyei Jogti Varos Intézményszolgalata dnéllé adbalanyként, 6nallé addszammal,
és bankszdmlaval rendelkez6 intézményként ellatja:

a) a gazdasagi szervezettel nem rendelkezd Szolnok Varosi Ovodak és Szolnok
Megyei Jogl Véaros Onkormdnyzata Egészségligyi és BolcsSdel lgazgatosaga
pénziigyi-gazdasagi feladatait a koztiik létrejott egylttmiikodési megallapodas
alapjan,

b) az iskolak 4ltal hasznalt ingatlan miikodtetésével kapcsolatos feladatokat,

-a 121/2015.(V.28.) sz. kizgyiilési hatdrozat alapjan a Szolnoki Waldorf Ovoda, Altaldnos
Iskola, Gimnazium és Alapfoki Miivészeti Iskola vonatkozasaban,

- Szolnok Megyei Jogt Varos Onkormanyzata Kozgytilésének 164/2019.(V.30.) hatdrozata
alapjdn az Esélytér Intézményfenntartd fenntartasdban mikods Magiszter Alapitvanyi
Ovoda, Altalanos Iskola, Gimnéazium, Szakgimndzium, Szakkdzépiskola és Alapfokd
Miivészeti Iskola Szolnok, Matyas kirdly it 20. és a Karoly Rébert utca 11. szdm alatti
ingatlanrész hasznalata kapcsan,

azzal, hogy a hasznalattal kapcsolatban felmeriil 6sszes koltséget az iskoldk viselik,

valamint

¢) a fenntarté déntése alapjan egyéb ingatlan lizemeltetését szolgald ingd és ingatlanvagyon
miikodtetését (lzemeltetését, karbantartisit) a fenntartéval kotdtt vagyonkezelési

szerzBdésnek megfeleléen.

Feladata tovabba:

Szolnok Megyei Jog Varos Onkorményzata kozigazgatasi teriiletén - a [dsz-Nagykun-
Szolnok Megyei Sipos Orban Szakiskola és Kollégium, a Szeg6 Gabor Altalanos Iskola, a
Szolnoki Fiumei Uti Altalanos Iskola, a Szolnoki Kodaly Zoltdn Enek-zenei Altalanos Iskola
és Néptanc Alapfoku Miivészeti Iskola, a Szolnoki Kérosi Csoma Sandor Altalanos Iskola és
Alapfoka Miivészeti Iskola, a Szandasz8l8si Altalanos Iskola és Alapfokd Mitvészeti Iskola, a
Szolnoki Szent-Gyorgyi Albert Altalnos Iskola, a Széchenyi Koriti Sportiskolai Altalinos
Iskola és Alapfoki Mfivészeti Iskola, valamint a Varga Katalin Gimndzium (Varga Katalin
Secondary School) kivételével - a tankeriileti kozpont, illetve a szakképzési centrum
részeként mkods nevelési-oktatdsi intézményben, illetve szakképzd intézményben a
tanulék szamdra az iskolai tanitisi napokon a nem bentlakdsos nevelési-oktatasi
intézményben a déli meleg féétkezést, valamint tfzérai és uzsonna formajaban két
Kisétkezést, bentlakdsos intézményben az iskolai tanitisi napokon a reggeli és vacsora
féétkezést, és az iskolal tanitasi napokon kiviil a reggeli, ebéd és vacsora foétkezéseket,
valamint a tizérai és uzsonna kisétkezéseket biztositani, illetve a kivételként emlitett



iskolalk esetében a fenntarté gyermekétkeztetési feladataiban egyuttmikoédési
megallapodas szerint kézrem(ikodni.

4.4. A kbltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkeié szerinti megjelolése:

kormany Z.zftl . korményzati funkcié megnevezése
funkcidészam
Az dnkorméanyzati vagyonnal val6 gazdalkoddssal
1 | 013350
kapcsolatos feladatok
2 | 013360 Mas szerv részére végzett pénziigyi-gazdalkodasi,
izemeltetési, egyéb szolgaltatdsok
3 | 041231 Rovid idétartamu kozfoglalkoztatas
4 | 041232 Start-munka program — Téli kozfoglalkoztatas
5 | 081030 Sportlétesitmények, edz6tiborok mikadtetése és fejlesztése
6 | 086020 Helyi, térségi kozosségl tér biztositisa, mikédtetése
7 | 096015 Gyermekétkeztetés kéznevelési intézményben
8 |104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés

45. A kbltségvetési szerv illetékessége, mifkodési terillete: Szolnok Megyei Jogu Varos
kozigazgatasi terilete.

5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése

5.1. A kéltségvetési szerv vezetdjének meghfzasi rendje: Az intézmény vezetbjét a kozgy(ilés
bizza meg nyilvanos palyazati eljards Gtjan, 5 év hatarozott idStartamra a kozalkalmazottak
jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIL térvény alapjan. Az egyéb munkéltat6i jogokat a
polgarmester gyakorolja. Az intézményvezet6 megbizasata kozgylilés vonja vissza.

5.2. Akéltségvetési szervnél alkalmazasban 4ll6 személyek jogviszonya:

foglalkoztatdsi jogviszony jogviszonyt szabalyozd jogszabély
a kozalkalmazottak jogéllasardl sz6lé 1992, évi XXXIIL
torvény

1 | kdzalkalmazotti jogviszony

2 | munkaviszony Munka térvénykonyvérdl szola 2012, évi L. tdrvény




NV] Magyar

Allamkincstar

ZARADEK
Az 4llamhéztartasrél szolo thrvény végrehajtasirol szl 368/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet 5. § (4) bekezdése

alapjan a Magyar Allamkincstar nevében igazolom, hogy jelen alapitoé okirat médositisokkal egységes
szerkezetbe foglalt szévege megfelel az alapité okiratnak a SZOLNOK MEGYEI JOGU VAROS

INTEZMENYSZOLGALATA 2020, augusztus 26. napjan kelt, 2020. augusztus 26, napjatél alkalmazando IX.
41732-1/2020. Médosité okirat okiratszami médositd okirattal végrehajtott modositésa szerinti tartalmanak,

Kelt: Szolnok, 2020. augusztus 26.

10989398 zaradek_vi_20206826



2. szdmuy mellékler

AZON KOZNEVELESI INTEZMENYEK, MELYEK GYERMEKETKEZTETESET SZOLNOK MEGYEI
JOoGU VAROS ONKORMANYZATA S SZOLNOK MEGYEI JOGU VYAROS
INTEZMENYSZOLGALATA EGY UTTMUKODESI MEGALLAPODAS KERETEBEN KOZOSEN LATJA
EL

n  Szegh (dbor Altalanos Iskola,

= Szolnoki Fiumei uti Altalanos Iskola,

=  Szolnoki Kodaly Zoltan Enek-zenei Altalanos Iskola és Néptanc Alapfolad Miivészeti
Iskola,

= Szolnoki Kérosi Csoma Sandor Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola,

»  Szandaszélési Altalanos Iskola és Alapfoka Mivészeti Iskola,

»  Szolnoki Szent-Gydrgyi Albert Altalanos Iskola,

» Széchenyi Koruti Sportiskolai Altaldnos Tskola és Alapfok( Miivészeti Iskola,

»  Varga Katalin Gimndzium intézmények

»  2020. december 31-ig Szolnok Varosi Ovodak






3. szdmal melléklet

SZOLNOK MEGYEI JOGU VAROS INTEZMENYSZOLGALATA

VAGYONKEZELESEBE TARTOZO INGATLANOK

sorszam intézmény, telephely megnevezése te;z;ﬁrﬁ]eg;le
L Szolnok Megyei Jogti Véros Intézményszolgalata — Kossuth tét 1.
székhely
2. Intézményszolgalat Kéroly Rébert uti telephelye 11{1a roly Rébert u.
5 Int-tj’:zményszolgélat Baross Uti telephelye — Konstantin Baross 1. 42,
épiilet
4. Intézményszolgalat Abonyi uti telephelye Abonyi ut 36,
5. Kanizsa Tivadar Varosi Tanuszoda Kassai 0t 29.
6. Intézményszolgalat Matyas kiraly uti telephelye lgf(l)atyas kirdly ot
7 i;iizlgényszolgé.lat Balogh Béla tti telephelye (régi Tallinn Balogh Béla Gt 14.
g Intézményszolgalat Tiszaparti telephelye (régi Tiszaparti Tiszaparti sétany
' Kollégium) 5.
o | Kassai Uti Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvii Altalanos | 0w (7.
Iskola — konyha
10 Liget Uti Altalanos Iskola, Specialis Szakiskola, Fejlesztd | . . o0 1¢
) Nevelési-Oktatast Végz6 Iskola és EGYMI — konyha & '
11. Szolnoki I1. Rakéczi Ferene Altalanos Iskola —konyha Rakoczi 4t 45.
12. Szolnoki Széchenyi Istvan Gimndzium — konyha Széchenyi krt. 16,
13. Verseghy Ferenc Gimnézium — konyha Tisza-park 1.
14. Varosi Kollégium Baross Uli Tagintézmény — konyha Baross G. ut 68.
15 Szolnoki Miiszaki Szakképzési Centrum Jendrassik Gydrgy B
' Gépipari Szakkdzépiskoldja — konyha aross u. 37.
pipari piskoldj y
16. Szegd Gabor Altaldnos Iskola — konyha Templom Ut 6.
17. Szolnoki Fiumei Uti Altalanos Iskola — konyha Fiumei ut 3.
18 Szolnoki Kodaly Zoltan Enek-zenei Altalanos Iskola és Kassai it 29
) Néptanc Alapfolat Miivészeti Iskola — konyha '
19 Szolnoki Kérosi Csoma Sandor Altaldnos Iskola és Nagy Imre kit, 20
' Konstantin Alapfoka Miivészeti Iskola - konyha Y T
20 Szandasz616si Altalanos Iskola és Alapfoki Milivészeti Simon Ferenc Gt
' Iskola — konyha ' 47.
21, Szolnoki Szent-Gydrgyi Alberk Altaldnos Iskola — konyha | Széchenyi kxt. 22.
Széchenyi Korati Sportiskolai Altaldnos Iskola és Alapfoku \ .
22 Mﬁvész;;;i Iskola —pkonyha b Széchenyi krt. 10.
23, Varga Katalin Gimnazium — konyha Szabadsag tér 6.
4. | Varosi Kollégium Bén Uti Tagintézmény — konyha Bén 1t 9.
Szolnoki Miiszaki Szakképzési Centrum Palfy-Viziigyi Tiszaparti sétany
25. et
Szakkozépiskoldja — konyha 2-3.
26. Szolnoki Szolgaltatasi Szakképzési Centrum — konyha Béla kirdly u. 4.




Bajesy-Zsilinszky

27. Intézményszolgalat Bajesy-Zsilinszky uti telephelye a2

28. Intézményszolgalat Lomb (ti telephelye Lomb ut 8/a.

29. 1. sz. bolcsbde Josika u, 4.

30, 2. sz, bblcsdde Temetd u. 15.

31, | 4. sz bileséde g;m"n Ferencu.

32. 5. sz, bélcsdde Arxanyi S. u. 1/a.

33, 6. sz. blcsdde Kolozsvari u. 17.

34. 7. sz. bolcsbde Mbra E. ut 2.

35. 8. sz. bolcsdde Varosmajor Ut 31.

36. Gazdasagi Hivatal, élelmezés, raktar ?;e}; ;l 3,5, 10,

37. Orvosi rendeld BOI(}Og Sandor
Istvan krt. 5.

38. Orvosi rendeld Munkécsy 1t 26.

39. Orvosi rendeld Gybkér u. 5.

40, Qrvosi rendeld Varosmajor tt 60.

41. Orvosi rendelé 4Zagy vapartt sctany

42, Orvosi rendeld ?agyvaparu sctany

43. Orvosi rendeld Rozmaring u. 2.

44. Orvosi rendeld _ Napsugér u. 34.

45, Orvosi rendeld - anyatejgyiijté allomés Szapary u. 16.

46. Orvosi rendelé '~ Jubileum tér 3/a

47. Orvosi rendel Méra F. ut 9.

48, Orvosi rendeld ?;gchenyl lat.

49, Orvosi rendeld Kolozsvari ut 23.

50, Orvosi rendel6 Temetd Ut 1/a.

51, Orvosi rendelé Abonyi 1t 38.

52. Orvost rendeld { S6haz u. 3-5.

53. Orvosi rendeld Csallékdz u. 33.

54, Intézményszolgdlat Vérese Uti telephelye Vércse u. 11.
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